HUNTSMAN

Huntsman Textile Effects (Germany) GmbH, Langweid am Lech

Leitfaden fir Beschéftigte von Fremdfirmen

Fir Huntsman haben die Bereiche Umwelt, Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz héchste
Prioritat. Aus diesem Grund und zum Schutz aller Personen auf dem Werksgeldnde beachten
Sie bitte den folgenden Leitfaden.

Vielen Dank fir Ihre Unterstiitzung

Die Werksleitung

1 Allgemeines

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, seinen Mitarbeitern und den seinerseits beauftragten Nach- oder
Subunternehmern, die in diesem Leitfaden enthaltenen Bedingungen ebenfalls aufzuerlegen und deren
Einhaltung zu tGberwachen.

1.1 Betreten und Verlassen des Werkes

Das Personal des Kontraktors muss sich an der Pforte namentlich beim zustédndigen Huntsman-
Mitarbeiter anmelden. Nicht angemeldete Personen dirfen nicht auf das Geldnde gebracht werden. Vor
Beginn der Tatigkeit erhalt der Kontraktor einen Besucherausweis, der beim Verlassen des Werkes wieder
abzugeben ist.

Das Werk darf nur durch den Haupteingang betreten oder verlassen werden. Auf dem gesamten
Huntsman-Gelande herrscht Ausweispflicht.

Vor ihrem ersten Eintritt ins Werk sehen alle Kontraktoren eine Sicherheitspréasentation mit den
wichtigsten Informationen zum Verhalten im Werk und in Gefahrensituationen. Sie missen vor Erhalt des
Besucherausweises (1/2 Jahr gultig) einen Sicherheitstest Uiber die allgemeinen Sicherheitsvorschriften
bei Huntsman ablegen. Der Sicherheitstest steht in verschiedenen Sprachen zur Verfiigung.

1.2 Arbeitszeit und Entgelt

Der Arbeitszeitraum ist mit dem Koordinator von Huntsman vorab abzusprechen. Die gesetzlichen
Vorgaben des Arbeitszeitgesetzes sind zu beachten.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich im Rahmen der Erfillung des Leistungsvertrags zur Einhaltung aller
gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere des Gesetzes zur Regelung eines allgemeinen Mindestlohns
vom 11.08.2014 (Mindestlohngesetz - MiLoG) in der jeweils geltenden Fassung und zahlt seinen
Arbeitnehmern ein Arbeitsentgelt mindestens in Hohe des jeweiligen gesetzlichen Mindestlohnes.

2  Verhalten im Werk

Das Motto von Huntsman lautet: ,,Nichts was wir tun ist es wert, sich dafiir zu verletzen*

Dies trifft auch auf alle Personen zu, die uns besuchen oder fir uns tétig sind. Denn jeder Unfall ist
vermeidbar!

2.1 Allgemeines
In Auftrag gegebene Arbeiten missen von qualifiziertem Fachpersonal durchgefiihrt werden.
Begleitendes Personal (z.B. Auszubildende) unterliegt der Verantwortung und der Obhut des

Fachpersonals (Fursorgepflicht) und muss mit dem Koordinator von Huntsman abgestimmt werden.

Der Auftragnehmer muss sicherstellen, dass eine Verstandigung in deutscher Sprache zwischen
Huntsman und Kontraktor jederzeit mdglich ist.
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Wahrend der Arbeitszeit darf der Arbeitsplatz nur nach Abmeldung beim Vorgesetzten bzw. dem
Koordinator von Huntsman verlassen werden, damit im Fall von Zwischenféllen oder Stérungen nicht nach
den betroffenen Mitarbeitern gesucht werden muss.

2.2 Sicherheitsvorschriften

Alle Kontraktoren (einschlie3lich der eingesetzten Subauftragnehmer) sind verpflichtet, die fur ihre
Tatigkeit geltenden gesetzlichen Vorschriften einzuhalten. Dies gilt insbesondere fur die
Unfallverhiitungsvorschriften der Berufsgenossenschaften und der betrieblichen Sicherheitsvorschriften,
die Betriebssicherheitsverordnung sowie Betriebsanweisungen und die Warn-/Verbotshinweise auf
unserem Betriebsgelande. Sollte der Kontraktor gegen diese Sicherheitsvorschriften versto3en, kann
jeder Mitarbeiter von Huntsman die Arbeiten einstellen lassen.

2.3  Schutzausristung/Arbeitskleidung

Das Tragen von CE-zertifizierten personlichen Schutzausristungen ist Pflicht. Das gilt uneingeschrankt
auch fir Kraftfahrzeugfuhrer, auch wenn sie nur kurzzeitig/befristet das Betriebsgelande befahren und
dabei betreten missen. Die persénliche Schutzausristung ist im Fahrzeug mitzufiihren.

Die Mindestschutzausristung auf unserem Werksgeléande umfasst

Arbeitsschutzhelm

Gestellbrille mit Seitenschutz

Sicherheitsschuhe (in den Anlagen S2, auf Baustellen S3)
Korperbedeckende Kleidung

Diese und fir die sichere Durchfiihrung der Arbeiten zuséatzlich bendtigte Schutzausriistung muss vom
Kontraktor mitgebracht werden. DarlUberhinausgehende Schutzkleidung wird im Bedarfsfall von
Huntsman gestellt.

Die Tragepflicht besteht grundsétzlich im gesamten Werk mit Ausnahme der Biuros und Sozialrdume.
Dariiber hinaus gibt es Bereiche oder Arbeiten, die weitergehende Schutzausriistungen erfordern. Diese
werden Uber Betriebsanweisungen, durch Festlegungen auf Arbeitserlaubnisscheinen oder durch
entsprechende Beschilderung vorgeschrieben.

2.4  Werkzeuge

Grundsatzlich dirfen in unserem Werk nur gemaf Betriebssicherheitsverordnung zugelassene, geprifte
und entsprechend gekennzeichnete Arbeitsgeréte (z.B. elektrische Gerate, Leitern etc.) eingesetzt
werden. Der Kontraktor ist fiir die Uberwachung seiner eigenen Arbeitsgerate/Arbeitsmittel verantwortlich
und muss dies nachweisen kdnnen.

Ist ein Einsatz im Ex-Bereich vorgesehen, ist zusétzlich auf eine Ex-Zulassung des Werkzeugs zu achten.
Bei Einsatz im Ex-Bereich von Werkzeug oder Elektrogeraten ohne Ex-Zulassung, wird durch den
Koordinator von Huntsman zuvor ein Feuererlaubnisschein ausgestellt. In diesem Fall sind besondere
Vorsichtsmalinahmen zu treffen.

Die Benutzung von Huntsman eigenen Maschinen und Einrichtungen, inkl. Gabelstapler, ist nur mit
Genehmigung des fiir den Bereich verantwortlichen Funktionsleiters sowie nach einer entsprechenden
Einweisung zulassig.

2.5 Absperrung / Kennzeichnung

Die Baustellen / Arbeitsbereiche sind in Absprache mit dem Koordinator gemaf den gesetzlichen und
berufsgenossenschaftlichen Vorgaben abzusperren und Gefahrenbereiche sind entsprechend zu
kennzeichnen. Die Arbeitsstelle / Baustelle ist taglich nach Beendigung der Arbeiten aufgeraumt und
gesichert zu verlassen. Fluchtwege und Zugdnge zu Sicherheitseinrichtungen mussen freigehalten
werden.
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2.6 Arbeitsvorbereitung

Bei Arbeitsbeginn wird dem Kontraktor ein Ansprechpartner (= Koordinator) von Huntsman zugewiesen.
Der Einsatz eines Huntsman-Koordinators entbindet die Fuhrungskréfte des Kontraktors nicht von ihrer
Verantwortung und Firsorgepflicht gegeniber ihren Beschéftigten.

Der Kontraktor erhdlt beim zugewiesenen Huntsman-Koordinator die Arbeitsauftrage,
Arbeitsgenehmigungen und eine arbeitsplatzbezogene Sicherheitsunterweisung. Dies muss der
Kontraktor per Unterschrift bestatigen.

2.7 Genehmigungen vor Arbeitsbeginn

Vor Arbeitsbeginn muss der Kontraktor seine Arbeiten mit dem Koordinator von Huntsman absprechen,
damit der Arbeitsauftrag und alle erforderlichen Genehmigungen bzw. Arbeitserlaubnisscheine ausgestellt
werden kdnnen. Tatigkeiten dirfen nicht vor Freigabe der Arbeitsgenehmigung begonnen werden.

Tatigkeiten wie:

feuer- oder funkenverursachende Arbeiten (z.B. Schweil3en, Loéten oder Schneiden),
— Arbeiten in der H6he (z.B. auf Anlagen und Dachern),

— Arbeiten in engen Raumen und Behaltern,

— Arbeiten in einsamen / isolierten Ra&umen

bedurfen, neben dem allgemeinen Arbeitserlaubnisschein, einer speziellen Arbeitsgenehmigung. Eine
Unterweisung hierin erhalt der Kontraktor vor Aufnahme der Téatigkeit.

2.8 Beendigung der Arbeitstatigkeiten

Nach Beendigung der Arbeitstatigkeit ist immer mit dem zustandigen Huntsman Mitarbeiter / Koordinator
Rucksprache zu halten. Eine vorhandene Arbeitsgenehmigung ist zu tibergeben.

2.9 Fahrzeuge/ Werksverkehr

Es stehen Besucherparkplatze au3erhalb des Werksgelandes zur Verfiigung. Wenn der Kontraktor fr
seine Arbeiten Geradte und Materialien in das Werk einbringen muss, wird bei der Anmeldung eine
Einfahrerlaubnis erteilt. Vom Huntsman-Koordinator wird ein Parkplatz entsprechend zugewiesen. Beim
Parken ist darauf zu achten, dass Hydranten, Flucht- und Rettungswege fiir die Feuerwehr frei bleiben.

Auf dem gesamten Werksgelande gilt die STVO. Der Hochstgeschwindigkeit betrégt 15 km/h. Beim
Ruckwartsfahren von LKW ist grundséatzlich ein Einweiser erforderlich. Bei Fahrzeugen ist die Anzahl
der Insassen durch die Sitzplatze begrenzt. Das Mitfahren auf der Ladeflache ist verboten. Das
Fahrzeug ist gegen Wegrollen zu sichern. Beim Fahren sind die Rickhaltesysteme zu nutzen.

3  Ge-und Verbote

3.1 Rauchen, Feuer und offenes Licht

Im gesamten Werksbereich gilt Rauchverbot, Feuer und offenes Licht sind grundsatzlich verboten.
Rauchen ist nur in den dafiir vorgesehenen Raucherraumen bzw. au3erhalb des Werksgelandes zulassig.

3.2 Alkohol und Drogen

Im gesamten Werksbereich gilt Alkoholverbot. Das Betreten des Werksgelandes im alkoholisierten
Zustand ist ebenso wie das Einbringen von alkoholischen Getranken jeglicher Art verboten. Alkoholisierte
Personen haben das Werk sofort zu verlassen. Huntsman behalt sich vor, diesen Personen Werksverbot
zu erteilen. Diese Bestimmungen gelten auch fir andere berauschende Mittel.
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3.3 Essen und Trinken

Am Arbeitsplatz ist der Verzehr von Nahrungsmitteln verboten. Huntsman stellt dem Kontraktor
Pausenrdume zur Verfigung. Lebensmittel dirfen nur in Bilros, SozialrAumen oder Fahrzeugen
aufbewahrt werden.

Vor dem Verzehr von Speisen und Getranken sind die Hande grindlich zu waschen, da Kontakt mit
gesundheitsschadlichen Stoffen nicht ausgeschlossen werden kann.

3.4 Fotografieren und Filmen

Im Werk und in den Betriebsanlagen ist das Fotografieren und Filmen verboten. Ausnahmen hiervon
dirfen nur durch den Huntsman-Koordinator erteilt werden.

3.5 Mobhiltelefone/Elektrogerate mit Ladeanschluss

Aus Sicherheitsgriinden (Explosionsschutz) dirfen Elektrogerate mit Ladeanschluss, wie z.B. Handys,
Kameras und Smartwatches/Fitnessuhren in Ex-Bereichen nicht mitgefuihrt werden.

Falls erforderlich, kann der Kontraktor seiner Firma die Telefonnummer mitteilen, unter der er bei
Huntsman erreichbar ist. Die Nummer wird von unserem Koordinator mitgeteilt.

4  Gefahren durch Chemikalien

Auf dem Huntsman-Betriebsgelande werden u.a. entzundliche, gesundheitsschadliche, &tzende,
sensibilisierende und giftige Stoffe verarbeitet. Auch wenn der Kontraktor nicht direkt mit diesen Stoffen
arbeitet, so ist er standig von diesen Stoffen umgeben.

Sollte der Kontakt mit Gefahrstoffen wahrend der Arbeit denkbar sein, so wird der Kontraktor vom
Huntsman-Koordinator entsprechend unterwiesen.

Wenn an Chemieanlagen gearbeitet wird, ist es zum Schutz anderer notwendig, dass kontaminierte
Anlagenteile, die ausgebaut und zum innerbetrieblichen oder externen Transport vorgesehen sind,
entsprechend gereinigt und kennzeichnet werden (Gefahrstoff, Gefahrdung). Die Vorgehensweise ist mit
dem Huntsman-Koordinator abzuklaren.

Wenn bei der Ausfiihrung der Arbeiten Huntsman Mitarbeiter anwesend sind, so ist deren Anweisungen
— insbesondere im Gefahrfall — unbedingt Folge zu leisten.

5 Umweltschutz

Huntsman betreibt ein nach ISO 14001 zertifiziertem Umweltmanagementsystem und bekennt sich zu
den Grundsatzen des Programms ,Responsible Care (Verantwortliches Handeln) der chemischen
Industrie und verpflichtet sich, hohe Leistungsstandards in den Bereichen Umweltschutz und
Arbeitssicherheit einzuhalten. Aus diesem Grund ist es unerlasslich, dass umweltrelevante Vorschriften
z.B. zur Abfallminimierung und Larmbeka&mpfung eingehalten werden.

Chemikalien und flussige Abféalle — auch in kleinen Mengen — gehéren nicht in Abwasser, Boden oder
Grundwasser! Die Entsorgung von Abféallen aller Art ist mit dem Koordinator von Huntsman oder der
Schichtleitung im Betrieb abzusprechen.

Bei ungewdhnlichen Beobachtungen, z.B. Rauchentwicklung, Chemikalienaustritt oder Geruch ist der
Koordinator von Huntsman oder ein anwesender Huntsman-Mitarbeiter unverziglich zu informieren.

6 Arbeitsunfall = Unfallmeldung

Bei Unféllen ist sofort die interne Notrufnummer 112 zu wahlen.
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Bei leichten Verletzungen stehen unsere Ersthelfer zur Verfiigung. Bitte melden Sie sich im Meisterbiiro,
beim Koordinator oder einem anderen Huntsman-Mitarbeiter.

Jeder Unfall, Vorfall oder gefahrliche Situationen missen dem Koordinator bzw. dem EHS-
Verantwortlichen von Huntsman unverziiglich (innerhalb max. 2 Stunden) gemeldet werden.

Unfallanzeigen an die zustandigen Berufsgenossenschaften und Behdrden werden vom Kontraktor bzw.
dem Subkontraktor erstattet. Huntsman erhélt eine Kopie der Unfallanzeige.

AulRerdem verpflichten sich Kontraktoren tddliche Arbeitsunfalle mitzuteilen, auch wenn diese nicht in
Zusammenhang mit einem Arbeitsauftrag von Huntsman stattfinden.

7  Verhalten im Gefahrfall

Vor dem ersten Eintritt ins Werk (per Sicherheitseinweisung an der Anmeldung) und vor Aufnahme der
Tatigkeit wird der Kontraktor vom Huntsman-Koordinator oder von einem zusténdigen Huntsman-
Mitarbeiter Gber das grundsétzliche Verhalten im Gefahrfall (z.B. Brand) unterrichtet. Auerdem sind in
den Gebauden Alarmpléne mit den Verhaltensregeln ausgehéangt.

Im Alarmfall ist der Fluchtwegekennzeichnung zu folgen und der vorgeschriebene Sammelplatz
aufzusuchen. Der Sammelplatz darf nicht verlassen werden, bis dies ausdriicklich durch Huntsman-
Personal gestattet wird.

Wenn bei der Ausfuhrung der Arbeiten Huntsman Mitarbeiter anwesend sind, so ist deren Anweisung im
Gefahrfall unbedingt Folge zu leisten.

8 VerstoRe gegen die Hausordnung und Sicherheitsvorschriften

Zur Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung auf dem Werksgeldnde werden in unregelmafiigen
Abstanden Kontrollen (Audits) durchgefiihrt. Die Kontrollen erstrecken sich auf Personen, Fahrzeuge
und Ausristungen.

Bei VerstoRen gegen die Hausordnung oder Sicherheitsvorschriften hat der Kontraktor damit zu rechnen,
dass er das Werk sofort verlassen muss und ein Werksverbot verhangt wird. Weitere Ma3hahmen zu
Lasten des Kontraktors behalt sich die Huntsman Textile Effects (Germany) GmbH vor.

9 Subkontraktoren

Der Einsatz von Subkontraktoren bedarf grundsatzlich der vorherigen und schriftlichen Zustimmung des
Auftraggebers. Die zum Einsatz kommenden Subkontraktoren mussen Uber die flr deren Gewerk
erforderlichen Sicherheitszertifikate verfligen.

Der Auftraggeber behélt sich das Recht vor, jederzeit bei Vorliegen sachlicher Grinde und zur Wahrung
berechtigter Interessen dem Einsatz des Subkontraktors zu widersprechen. Subkontraktoren sind keine
Vertragspartner des Auftraggebers.

10 Verschwiegenheitspflicht

Der Kontraktor hat seine Mitarbeiter hinsichtlich Huntsman interner Vorgéange zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.
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